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VILNIAUS PETRO VILEISIO PROGIMNAZIJOS

MOKYKLOS PSICHOLOGO
PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Vilniaus Petro Vilei$io progimnazijos (toliau — progimnazija) mokyklos psichologas
yra darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj. Pareigybé priskiriama Svietimo pagalbos specialisty
grupei.

2. Pareigybes lygis — Al.

3. Pareigybés paskirtis — jvertinti ir padéti spresti psichologines, asmenybés ir ugdymosi
problemas bendradarbiaujant su mokiniu, jo tévais, globéjais, mokytojais, Kitomis institucijomis.

4. Psichologas tiesiogiai pavaldus pavaduotojui ugdymui pagal nustatyta struktiira.

Il SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI DARBUOTOJUI, EINANCIAM MOKYKLOS
PSICHOLOGO PAREIGAS

5. Mokyklos psichologas turi atitikti $iuos specialiuosius reikalavimus:

5.1. turéti aukstgjj iSsilavinimg ir psichologo kvalifikacija ir ne Zemesnj nei
psichologijos magistro kvalifikacinj laipsnj ar jam prilyginama kvalifikacija (ne maziau kaip 200
kredity apimties nuosekliyjy universitetiniy psichologijos krypties studijy);

5.2. turi gebéti teikti psichologing pagalbg jvairiy psichologiniy problemy bei
specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems mokiniams;

5.3. turi gebéti inicijuoti ir dalyvauti jgyvendinant ugdymo jstaigos bendruomenei
aktualias psichologiniy problemy prevencijos priemones;

5.4. turi gebéti bendradarbiauti su klasiy vadovais, kitais Svietimo pagalbos specialistais,
administracija, mokiniy tévais (globéjais, riipintojais) bei dirbti su jais komandoje, sprendZiant
mokinio problemas;

5.5. turi gebéti atlikti tyrimus.

1. SKYRIUS
MOKYKLOS PSICHOLOGO FUNKCIJOS

6. Mokyklos psichologas vykdo Sias tiesioginio darbo funkcijas:

6.1. atlieka mokinio psichologinés pagalbos ir (ar) ugdymosi poreikiy vertinima:

6.1.1. atlieka psichologinj mokinio vertinimg, nustato mokinio asmenybés ir ugdymosi
galias, sunkumus ir problemas, susijusias su ugdymo(si) kontekstu;

6.1.2. dalyvauja vykdant pirminj ugdymosi poreikiy jvertinimg ir (ar) teikia reikalinga
informacijg dél specialiyjy ugdymosi poreikiy jvertinimo;

6.2. konsultuoja psichologinés pagalbos gavéjus ir jy tévus (globéjus, riipintojus) ir (ar)
veda jiems uzsiémimus:



6.2.1.numato tiesioginio poveikio budus mokiniui, turiniam psichologiniy ir (ar)
ugdymosi problemy (taip pat ir smurta patyrusiam bei smurtavusiam), ir taiko psichologinio
konsultavimo technikas;

6.2.2. konsultuoja mokinio tévus (globé&jus, riipintojus) dél mokinio psichologiniy ir (ar)
ugdymosi problemuy, teikia jiems rekomendacijas;

6.2.3.8vieCia mokinius, jy tévus (globéjus, riipintojus) vaiko raidos psichologijos,
pedagoginés ir socialinés psichologijos, mokiniy psichologiniy problemy prevencijos klausimais;

6.3. vykdo kriziy intervencija ir postvencija, kartu su pedagoginiy psichologiniy tarnyby
specialistais teikti psichologine pagalbg mokiniams, siekiant veiksmingesnio mokinio grjzimo j jam
Iprasta gyvenimo, funkcionavimo lygj.

7. Mokyklos psichologo netiesioginio darbo funkcijos:

7.1. bendradarbiauja dél psichologiniy problemy prevencijos jgyvendinimo mokykloje su
uz prevencing veikla mokykloje atsakingais darbuotojais, kitais Svietimo pagalbos specialistais bei
kitomis psichologiniy problemy prevencija vykdan¢iomis jstaigomis bei organizacijomis:

7.1.1. padeda mokyklos vadovui jvertinti psichologiniy problemy prevencijos poreikj
atliekant mokyklos bendruomenés grupiy tyrima;

7.1.2.padeda rengti prevencines priemones, parinka ir mokyklos vadovui pasiilo
prevencines programas, kurios gali biti jgyvendinamos mokykloje identifikavus psichologines
problemas ir priémus sprendimus;

7.1.3. bendradarbiauja dél prevenciniy priemoniy ir prevenciniy programy, susijusiy su
psichikos sveikata, jgyvendinimo mokykloje;

7.2. bendradarbiauja, $viecia, teikia rekomendacijas dél mokiniy psichologiniy ir (ar)
ugdymosi problemy mokyklos mokytojams ir kitiems su mokinio ugdymuir (ar) Svietimo
pagalba susijusiems asmenims mokykloje ir / ar uz mokyklos riby;

7.3. teikia ir gauna informacijg apie mokinius, turin¢ius psichologiniy, asmenybés ir (ar)
ugdymo problemy, suinteresuotiems asmenims / 1§ suinteresuoty asmeny ar sveikatos prieziliros
istaigoms bei kitoms institucijoms / i§ $iy institucijy teisés akty nustatyta tvarka;

7.4. dalyvauja mokyklai atliekant aktualius tyrimus;

7.5. dalyvauja mokyklos vaiko gerovés komisijos veikloje, kitose darbo grupése,
susijusiose su psichologo funkcijomis;

7.6. tobulina profesines kompetencijas, reikalingas mokyklos psichologo funkcijoms
atlikti;

7.7. tvarko ir pildo progimnazijos nustatyta tvarka psichologinés pagalbos gavéjy
zurnala;

7.8. pagal kompetencija kartu su mokytojais ir kitais Svietimo pagalbos specialistais
rengia ir jgyvendina individualaus ugdymo plano mokiniui psichologinés pagalbos dalj;

7.9. koordinuoja kai kuriy individualiy ugdymo plany jgyvendinima;

7.10. renka, analizuoja ir profesiniais tikslais naudoja informacijg, reikalingg teikti
psichologing pagalbag mokiniams;

7.11. dalyvauja formuojant teigiamg mokyklos bendruomenés poziiirj | jtrauktj, padeda
geriau pazinti mokiniy jvairove ir jy poreikius;

7.12. vykdo kitus progimnazijos vadovo ir tiesioginio vadovo nenuolatinio pobtudzio
pavedimus, susijusius su mokyklos psichologo veikla.

IV. SKYRIUS
MOKYKLOS PSICHOLOGO PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO TEISES

8. Mokyklos psichologas turi teise:
8.1. gauti jo iSsilavinimg ir kvalifikacijg atitinkantj darbo uzmokestj, buti skatinamas
LR Vyriausybés ir progimnazijoje nustatyta tvarka,;



8.2. kelti kvalifikacijg pagal jo pareigoms nustatytus kvalifikacinius reikalavimus ir per
ta laika gauti jstatymy ir kity teisés akty nustatyta darbo uzmokestj;

8.3. teisés akty nustatyta tvarka atestuotis ir stazuotis kitose institucijose;

8.4. turéti geras darbo salygas, socialines garantijas, kasmetinj poilsj.

8.5. gauti informacijg, reikalingg profesinei veiklai vykdyti.

V. SKYRIUS
MOKYKLOS PSICHOLOGO PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

9. Mokyklos psichologas atsako uz:

9.1. jam pavesty funkcijy tinkamg ir kokybiskg vykdyma;

9.2. mokiniy sauguma jo darbo su mokiniais metu;

9.3. profesines etikos, konfidencialumo, teisés akty ir vidaus darbo tvarkos taisykliy

laikymasi;

9.4. jo disponuojamy asmens duomeny apsauga;

9.5. pateikty dokumenty ir kitos medziagos tikrumg ir teisinguma;

9.6. savo veiklos dokumenty tvarkyma, saugojima ir sunaikinimg teisé€s akty nustatyta
tvarka;

9.7. reagavimg ] patyCiy, smurto, psichoaktyviyjy medziagy vartojimo, disponavimo ir
(ar) platinimo atvejus bei pagalbos teikimg mokiniams ir jy tévams (globéjams, riipintojams)
progimnazijoje nustatyta tvarka;

9.8. suteikto darbo inventoriaus tvarkg ir sauguma;

10. Uz savo pareigy netinkamg vykdyma, darbo drausmés pazeidimus mokyklos
psichologas atsako Lietuvos Respublikos darbo kodekso, kity teisés akty, progimnazijos vidaus darbo
tvarkos taisykliy nustatyta tvarka.
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